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Satzung der FCH Finance City Hamburg GmbH

§1
Firma der Gesellschaft und Sitz

(1) Die Gesellschaft flihrt die Firma FCH Finance City Hamburg GmbH.

(2)  lhrSitz ist Hamburg.

§2
Gegenstand des Unternehmens
(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Forderung und Starkung des Finanzstandortes
Hamburg insbesondere durch eine clusteriibergreifende Vernetzung der Akteure des
Finanzstandortes Hamburg aus Wirtschaft, Wissenschaft und Bildung, Gesellschaft und
Politik, sowie der Koordination gemeinsamer Projekte und Umsetzung operativer

Mafnahmen.

(2) Das Vermégen und erzielte Uberschiisse diirfen nur zur Erfiillung des
Unternehmensgegenstands verwendet werden. Dies gilt fiir den Fall der Auflésung der
Gesellschaft auch fiir das noch vorhandene Vermégen einschlieRlich von Uberschiissen und
Ricklagen. Ausnahmen sind jeweils nur zuldssig im Rahmen der Regelungen des
Bundesministeriums der Finanzen fir die Steuerbefreiung von
Wirtschaftsforderungsgesellschaften. Die Vorschriften des Zuwendungsrechts werden

hiervon nicht berthrt.

§3
Stammbkapital, Geschaftsanteile, Gesellschafter

(1)  Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 Euro.
(2)  An dem Stammbkapital sind beteiligt:

a) die Freie und Hansestadt Hamburg mit einem Geschaftsanteil Nr. 1 im Nennwert von
12.500,00 Euro,

b) die Handelskammer Hamburg mit einem Geschaftsanteil Nr. 2 im Nennwert von
6.250,00 Euro,

c) der Finanzplatz Hamburg e.V. mit einem Geschéaftsanteil Nr. 3 im Nennwert von

6.250,00 Euro.



Die Einlagen auf die lbernommenen Geschaftsanteile sind in Geld zu leisten und sofort in

voller Hohe fallig.

(3) Die Verfligung liber Geschéaftsanteile oder Teile eines Geschaftsanteils bedarf der vorherigen

Zustimmung der Gesellschafterversammlung.

(4)  Es besteht keine Nachschussverpflichtung.

§4
Organe der Gesellschaft
Die Organe der Gesellschaft sind
1. der oder die Geschéftsfiihrer bzw. Geschaftsfiihrerinnen (,,die Geschéaftsfiihrung”),
2. der Aufsichtsrat,

3. die Gesellschafterversammlung.

§5
Geschaftsfithrung

Die Gesellschaft hat eine Geschaftsflihrerin bzw. einen Geschaftsfiihrer oder mehrere

Geschaftsfuhrerinnen bzw. Geschaftsfiihrer.

§6
Vertretung der Gesellschaft

Ist nur eine Geschéftsfiihrerin bzw. ein Geschaftsfihrer bestellt, ist diese/dieser allein

vertretungsberechtigt.

Sind mehrere Geschaftsfiihrerinnen bzw. Geschaftsfihrer bestellt, wird die Gesellschaft
durch mindestens zwei Geschaftsfihrerinnen/Geschéftsfiihrer gemeinschaftlich oder durch
eine Geschéftsfihrerin/einen Geschaftsfuhrer zusammen mit einer Prokuristin/einem

Prokuristen vertreten.

Geschéaftsfiihrer und Geschaftsfiihrerinnen konnen durch Beschluss des Aufsichtsrates von

den Beschriankungen des § 181 BGB befreit werden.



(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

§7
Aufsichtsrat; Zusammensetzung, Wahl
Der Aufsichtsrat besteht aus vier Mitgliedern. Den drei in § 3 Absatz 2 genannten
Gesellschaftern steht, solange sie an der Gesellschaft als Gesellschafter beteiligt sind, das

Entsendungsrecht zu fir

a) Freie und Hansestadt Hamburg: zwei Personen,

b) Handelskammer Hamburg: eine Person,

c) Finanzplatz Hamburg e.V.: eine Person.

Alle Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen langstens auf die nach § 102 des Aktiengesetzes

(AktG) zulassige Zeit bestellt werden. Eine erneute Bestellung ist zul&ssig.

Dem Aufsichtsrat soll nicht mehr als ein ehemaliges Mitglied der Geschaftsfiihrung

angehoren.

Gleichzeitig mit den Aufsichtsratsmitgliedern kann fiir ein oder mehrere bestimmte
Mitglieder jeweils ein Ersatzmitglied bestellt werden, das bei Ausscheiden des betreffenden

Mitglieds fiir dessen restliche Amtszeit an seine Stelle tritt.

Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines Aufsichtsratsmitglieds kann, falls ein
Ersatzmitglied nicht bestellt ist, ein neues Mitglied nur fir den Rest der Amtszeit des

ausgeschiedenen Mitglieds entsendet werden.

Der Aufsichtsrat wahlt zu Beginn seiner Amtszeit aus seiner Mitte eine Vorsitzende bzw.
einen Vorsitzenden und deren/dessen Stellvertreterin bzw. Stellvertreter. Scheidet die bzw.
der Vorsitzende oder eine Stellvertreterin bzw. ein Stellvertreter aus ihrem/seinem Amt aus,
hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine Ersatzwahl der/des Vorsitzenden bzw. der

Stellvertreterin bzw. des Stellvertreters vorzunehmen.

Jedes Mitglied kann sein Amt auch ohne wichtigen Grund jederzeit durch schriftliche
Erklarung mit einer Frist von vier Wochen zum Monatsende gegeniiber der Gesellschaft

niederlegen.



(1)

(2)
(3)

§8
Aufsichtsrat; Aufgaben, Zustimmungsvorbehalte

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsflihrung zu beraten und deren Geschaftsfihrung zu

Gberwachen. Der Aufsichtsrat stimmt die strategische Ausrichtung der Gesellschaft mit der

Geschaftsfiihrung ab. Er kann von der Geschaftsflihrung jederzeit einen Bericht iber die

Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen, die Biicher und Schriften der Gesellschaft

einsehen und prifen sowie Ortliche Besichtigungen vornehmen; er kann damit auch

einzelne Mitglieder oder fiir bestimmte Aufgaben besondere Sachverstindige beauftragen.

Dem Aufsichtsrat obliegt die Bestellung, Anstellung und Abberufung der Geschaftsfiihrung.

Der Zustimmung des Aufsichtsrats bediirfen:

1.

die Bestellung und Abberufung von Prokuristinnen und Prokuristen und
Generalbevollmachtigten. Eine Einzelprokura darf nicht erteilt werden,

der Wirtschaftsplan und seine Anderungen sowie Entscheidungen liber Auftrige, die im
Wirtschaftsplan nicht vorgesehen sind oder bei denen die Ansatze im Wirtschaftsplan
Uberschritten werden, ab einer in der Geschaftsanweisung des Aufsichtsrats fir die
Geschaftsfiihrung festgelegten Wertgrenze,

Grundstiicksgeschafte sowie Abschluss, Anderung oder Aufhebung von Miet- und
Pachtvertragen ab einer vom Aufsichtsrat in der Geschaftsanweisung des Aufsichtsrates
flr die Geschaftsfihrung zu bestimmenden Zeitdauer und/oder Wertgrenze,

Die Annahme von Anleihen oder Krediten ab einer vom Aufsichtsrat festzulegenden
Wertgrenze, sofern damit das mit dem Wirtschaftsplan genehmigte Aufnahmevolumen
Gberschritten wird,

Die Festlegung von Grundsatzen und Handlungsrahmen fir die Aufnahme und
Gewahrung von Krediten und Darlehen sowie die Ubernahme von Biirgschaften,
Garantien sowie sonstigen Verpflichtungen zum Einstehen fiir fremde Verbindlichkeiten.
Darlehen an Geschéaftsfiihrerinnen bzw. Geschéaftsfiihrer, Prokuristinnen bzw.
Prokuristen, Handlungsbevollmachtigte sowie an Aufsichtsratsmitglieder und jeweils
ihre Angehorige sind unzulassig,

die allgemeinen Vereinbarungen und MaRnahmen zur Regelung der arbeits- und
versorgungsrechtlichen Verhéltnisse der Beschaftigten mit finanziellen Auswirkungen,
der Abschluss von Vermogensschaden-Haftpflichtversicherungen (D&O-

Versicherungen),



(4)

(5)

(6)
(7)

(1)

(2)

(3)

8. die Griindung anderer Unternehmen, der Erwerb, die VerduRerung sowie Belastung von
Beteiligungsrechten, die Malnahmen i.S.d. § 18 Absatz 3 sowie die Errichtung,
Verlegung und Aufhebung von Zweigniederlassungen oder Betriebsstatten.

9. die Aufnahme neuer und die Aufgabe bisheriger Geschaftsfelder der Gesellschaft im
Rahmen des Unternehmensgegenstandes,

10. der Abschluss, die Anderung und die Aufhebung von Kooperationsvertriagen bzw.
Kooperationsvereinbarungen,

11. alle Geschafte, welche die Gesellschafterversammlung durch Beschluss fiir
zustimmungsbedurftig erklart.

Der Aufsichtsrat kann fiir bestimmte Arten von Geschaften seine Zustimmung allgemein

erteilen.

Der Aufsichtsrat kann in einer von ihm zu beschlieRenden Geschéaftsanweisung fir die
Geschéftsfihrung bestimmen, welche weiteren Geschafte nur mit seiner Zustimmung

vorgenommen werden dirfen.
Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

Im Ubrigen bestimmen sich die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats nach den

aktienrechtlichen Vorschriften.

§9
Aufsichtsrat; Beschlussfahigkeit, Stellvertretung
Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder an der

Beschlussfassung teilnimmt, § 108 Absatz 3 AktG ist anwendbar.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit. Stimmenthaltungen
zahlen bei der Ermittlung der Mehrheit der Stimmen nicht mit. Bei Stimmengleichheit kann
die Entscheidung auf Wunsch jedes Aufsichtsratsmitglieds der Gesellschafterversammlung

zur Entscheidung vorgelegt werden.

Stellvertreter bzw. Stellvertreterinnen von Aufsichtsratsmitgliedern kénnen nicht bestellt
werden. Ist ein Aufsichtsratsmitglied verhindert, kann er seine Stimme vorab in Textform
Ubermitteln. Weitere Gaste dirfen teilnehmen, wenn kein Aufsichtsratsmitglied

widerspricht.



§10
Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder

Die Tatigkeit der Mitglieder des Aufsichtsrates ist unentgeltlich.

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

§11
Gesellschafterversammlung und deren Beschlussfassung
Die Gesellschafterversammlung wird von der Geschaftsfiihrung einberufen, wobei jede
Geschaftsfiihrerin bzw. jeder Geschaftsfiihrer unabhangig von der Vertretungsregelung

alleine zur Einberufung berechtigt ist.
Jeder Gesellschafter kann die Einberufung unter Angabe von Griinden verlangen.

Die Gesellschafterversammlung ist mit einer Einberufungsfrist von mindestens einer Woche
mittels Brief oder E-Mail unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen. Die
Einberufungsfrist beginnt im Falle der Einladung per E-Mail mit Absendung der Einladung,
ansonsten zwei Tage nach ihrer Absendung. Der Tag der Versammlung wird bei der

Berechnung der Frist nicht mitgezahlt.

Eine Gesellschafterversammlung ist nur beschlussfahig, wenn alle am Stammkapital
beteiligten Gesellschafter vertreten sind. Sind nicht alle Gesellschafter, die am Stammbkapital
beteiligt sind, vertreten, ist unverziiglich eine neue Gesellschafterversammlung mit gleicher
Tagesordnung einzuberufen. Diese zweite Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig,
sofern mehr als 50 % des Stammbkapitals vertreten sind und in der Einberufung auf die
erleichterte Beschlussfahigkeit hingewiesen wird. Eine nicht ordnungsgemaR einberufene
Gesellschafterversammlung kann Beschliisse fassen, wenn alle Gesellschafter vertreten sind

und kein Widerspruch gegen die Abhaltung der Versammlung erhoben wird.

Gesellschafterbeschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, soweit nicht
Gesetz oder Satzung eine andere Mehrheit vorsehen. Je EUR 1,00 des Nennbetrages eines
Geschaftsanteils gewahren eine Stimme. Gesellschafter, die (iber mehr als einen
Geschaftsanteil verfligen, konnen mit ihren Geschaftsanteilen nur einheitlich abstimmen.
Stimmenthaltungen zahlen bei der Ermittlung der Mehrheit der Stimmen nicht mit, das
Gleiche gilt im Falle schriftlicher Abstimmungen bei Abgabe ungiltiger oder

unbeschriebener Stimmzettel.

Die Gesellschafterversammlung wird geleitet von dem Gesellschafter (bzw. der Person, die
flr diesen Gesellschafter an der Versammlung teilnimmt), der von den anwesenden

Gesellschaftern zum Zeitpunkt der Versammlung die meisten Stimmrechte halt. Nehmen fir



diesen Gesellschafter mehrere Personen an der Versammlung teil, bestimmen diese unter

sich den/die Versammlungsleiter/in.

(6) Gesellschafterbeschliisse sind zu protokollieren. Zu Beginn jeder Versammlung ernennen die
Gesellschafter einen Protokollfiihrer. Das Protokoll ist jedem Gesellschafter in Kopie

zuzusenden (E-Mail ausreichend).

§12
Gesellschafterversammlung; Zustandigkeit
(1) Die Gesellschafterversammlung beschlieBt - neben den ihr an anderer Stelle zugewiesenen

Gegenstanden - liber

1. die Feststellung des Jahresabschlusses, die Genehmigung des Lageberichts und die
Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns,

2. die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats und der Geschaftsfiihrung,

3. die Wahl und Bestellung der Abschlusspriferin bzw. des Abschlussprifers,

4. die Zahl der Geschéftsfihrerinnen bzw. Geschéaftsfihrer und lber die Beendigung der
Anstellungsvertrage sowie deren Anderung,

5. die Festsetzung allgemein giiltiger Entgelte,

6. die Griindung anderer Unternehmen, der Erwerb, die VerduRerung sowie Belastung von
Beteiligungsrechten, die Mallnahmen i.S.d. § 18 Absatz 3 sowie die Errichtung von
Tochtergesellschaften und Zweigniederlassungen,

7. die Verfligung liber Geschaftsanteile oder liber Teile von solchen,

8. die Feststellung von Grundsatzen und Handlungsrahmen fiir die Aufnahme und
Gewihrung von Krediten und Darlehen sowie die Ubernahme von Biirgschaften,
Garantien sowie sonstigen Verpflichtungen zum Einstehen fiir fremde Verbindlichkeiten;
Darlehen an Geschaftsfiihrerinnen bzw. Geschaftsfihrer, Prokuristinnen bzw.
Prokuristen, Handlungsbevollmachtigte sowie an Aufsichtsratsmitglieder und jeweils
auch deren Angehdrige sind unzulassig.

(2) Die erste Geschaftsfiihrerin bzw. der erste Geschaftsfliihrer werden von der

Gesellschafterversammlung bestellt.

(3) Die Gesellschafter sind in eigenen Angelegenheiten, insbesondere jeweils bei der Vornahme
eines Rechtsgeschéftes ihnen gegeniber, stimmberechtigt, soweit nicht § 47 Abs. 4 GmbHG

etwas anderes bestimmt.



(4)

Die Gesellschafterversammlung kann mit der qualifizierten Mehrheit von drei Vierteln der
Stimmen feststellen, dass die in der Prdambel und § 2 dieser Satzung beschriebenen Ziele in
ausreichendem Male erreicht sind. In diesem Fall verpflichten die Gesellschafter sich,

innerhalb der nachfolgenden sechs Monate eine Auflésung der Gesellschaft zu beschlieRen.

§13
Erklarung zum Hamburger Corporate Governance Kodex

Die Gesellschaft wendet den Hamburger Corporate Governance Kodex an. Geschaftsfiihrung und

Aufsichtsrat erklaren jahrlich, es wurde und werde den Empfehlungen des Hamburger Corporate

Governance Kodex entsprochen oder welche Empfehlungen nicht oder mit welchen

Abweichungen angewendet wurden oder werden. Eventuelle Nichtanwendungen oder

Abweichungen von den Empfehlungen sind zu erldutern.

§14
Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéaftsjahr beginnt mit der Eintragung der

Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2023.

(1)

Jahresabschluss, Aufstilﬁng, Priifung, Beschluss
Die Geschéftsfihrung hat in den ersten drei Monaten des Geschéaftsjahres fiir das
vergangene Geschaftsjahr den Jahresabschluss und den Lagebericht aufzustellen und der
Abschlusspriferin bzw. dem Abschlussprifer vorzulegen. Fir die Aufstellung und Priifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts sind die Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzbuches (HGB) fir groRe Kapitalgesellschaften entsprechend anzuwenden. Im
Anhang des Jahresabschlusses werden die im Geschaftsjahr gewadhrten Beziige jedes
Mitglieds der Geschaftsfiihrung nebst sonstigen Leistungen im Sinne des § 285 Nummer 9
Buchstabe a des HGB — unter Namensnennung, zusammengefasst, aufgeteilt nach
erfolgsunabhangigen und erfolgsbezogenen Komponenten sowie Komponenten mit
langfristiger Anreizwirkung — ausgewiesen. Von der Moglichkeit des Verzichts auf die
Angaben zur Vergltung nach § 286 Absatz 4 HGB wird kein Gebrauch gemacht. Nach

Prifung durch die Abschlusspriiferin oder den Abschlusspriifer legt die Geschaftsfiihrung



(2)

(3)

(4)

unverziglich den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie den Vorschlag fiir die Verwendung
des Jahresgewinns oder Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat vor.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fiir die
Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns zu priifen und tber das Ergebnis
schriftlich an die Gesellschafterversammlung zu berichten. Die Abschlusspriferin bzw. der
Abschlusspriifer berichtet dem Aufsichtsrat (iber wesentliche Ergebnisse ihrer bzw. seiner
Prifung. Dem Aufsichtsrat wird ermdoglicht, die Abschlusspriferin bzw. den Abschlusspriifer

zu befragen.

Die Gesellschafterversammlung hat in den ersten acht Monaten des neuen Geschaftsjahres
liber die Feststellung des Jahresabschlusses, Uber die Verwendung des Jahresergebnisses
oder Bilanzgewinns und Uber die Entlastung der Mitglieder der Geschaftsfiihrung und des

Aufsichtsrats zu beschlieRen.

Von der Gesellschaft veroffentlichte Informationen liber das Unternehmen sollen auch tber
die Internetseite der Gesellschaft zuganglich sein. Hierzu zdhlen u.a. diese Satzung, der
Lagebericht, der um den Anhang erweiterte Jahresabschluss und die Entsprechenserklarung

zum Hamburger Corporate Governance Kodex.

§16
Gleichstellung

Das Hamburger Gleichstellungsgesetz ist sinngemall anzuwenden. Dies gilt insbesondere fir die

Bestellung einer oder eines Gleichstellungsbeauftragten, fiir die Erstellung eines

Gleichstellungsplans sowie fiir Stellenbesetzungsverfahren.

(1)
(2)

(3)

§17
Ausscheiden aus der Gesellschaft; Einziehung von Geschaftsanteilen

Kindigt ein Gesellschafter, so scheidet er aus der Gesellschaft aus.

Das Ausscheiden eines Gesellschafters beriihrt den Bestand der Gesellschaft nicht. Die
Gbrigen Gesellschafter setzen das Geschéft untereinander fort. Scheiden ein oder mehrere
Gesellschafter aus, so dass nur noch ein Gesellschafter tbrigbleibt, so ist der verbliebene

Gesellschafter berechtigt, das Unternehmen unter der bisherigen Firma weiterzufiihren.

Die Einziehung (Amortisation) von Geschaftsanteilen eines Gesellschafters ist mit dessen

Zustimmung zulassig.

10



(4)

(6)

(7)

(1)

(2)

(3)

Die Einziehung des Geschaftsanteils eines Gesellschafters ohne dessen Zustimmung ist

zuldssig, wenn

1. der Geschéftsanteil von einem Glaubiger des Gesellschafters gepfandet oder sonst wie
in diesen vollstreckt wird und die VollstreckungsmaRnahme nicht innerhalb von zwei
Monaten, spatestens bis zur Verwertung des Geschaftsanteils, aufgehoben wird;

2. Uber das Vermogen des Gesellschafters das Insolvenzverfahren eréffnet oder die
Er6ffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt wird oder der
Gesellschafter die Richtigkeit seines Vermdgensverzeichnisses an Eides Statt zu
versichern hat;

3. inder Person des Gesellschafters ein seine AusschlieBung rechtfertigender Grund
vorliegt; oder

4. der Gesellschafter Auflosungsklage erhebt, kiindigt oder seinen Austritt aus der
Gesellschaft erklart.

Die Einziehung bedarf eines Gesellschafterbeschlusses. Dem betroffenen Gesellschafter

steht kein Stimmrecht zu. Die Einziehung wird durch die Geschaftsfiihrung erklart. Sie ist

wirksam mit Zugang dieser Erklarung bei dem betroffenen Gesellschafter, unabhangig

davon, wann die Einziehungsvergiitung gemaR Absatz 7 entrichtet wird.

Die Einziehung erfolgt gegen Zahlung einer Vergiitung in Hohe des Nominalbetrages des

eingezogenen Geschéftsanteils.

§18
Beziehungen zur Freien und Hansestadt Hamburg, Beteiligungen
Die zustdndige Behorde der Freien und Hansestadt Hamburg ist berechtigt, sich von der
OrdnungsmaBigkeit und der ZweckmaRigkeit des Geschaftsgebarens zu liberzeugen. Sie

kann auch durch Beauftragte Einsicht in den Betrieb und die Blicher und Schriften nehmen.

Die Freie und Hansestadt Hamburg nimmt die Rechte aus den §§ 53 und 54
Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) in Anspruch. Dem Rechnungshof der Freien und

Hansestadt Hamburg stehen die Rechte aus § 54 HGrG zu.

Die Gesellschaft darf sich an einem anderen Unternehmen mit mehr als 20 % des Grund-
oder Stammkapitals nur beteiligen, wenn hierfiir die Zustimmung der zustandigen Behorde
der Freien und Hansestadt Hamburg vorliegt, in der Satzung oder im Gesellschaftsvertrag
dieses Unternehmens die in den Absatzen 1 und 2 genannten Rechte festgelegt werden und

bestimmt wird, dass der Jahresabschluss und der Lagebericht entsprechend den

11



Vorschriften fiir grofRe Kapitalgesellschaften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches

aufzustellen und zu prifen sind.

Der Zustimmung der zustdandigen Behorde bedarf es auch, wenn eine solche Beteiligung
erhoht, ganz oder zum Teil verduRert oder eine MaRnahme vergleichbarer Bedeutung (z.B.
Kapitalerhthung/ -herabsetzung, Anderung des Unternehmensgegenstandes, Abschluss,
Anderung und Aufhebung von Beherrschungsvertragen, Anderung des staatlichen Einflusses
im Aufsichtsorgan) durchgefiihrt werden soll. Bei einer Mehrheitsbeteiligung ist auBerdem

eine Regelung gemal’ Satz 1 und 2 dieses Absatzes zu treffen.

§19
Bereitstellung der Unterlagen fiir die haushaltsrechtliche Priifung

Zur Ermoglichung einer haushaltsrechtlichen Priifung sind die Weitergabe der den Mitgliedern des

Aufsichtsrates zur Verfligung gestellten Unterlagen durch die auf Veranlassung der Freien und

Hansestadt Hamburg entsandten Mitglieder des Aufsichtsrates an die jeweiligen

Beteiligungsverfahren im Rahmen ihrer Berichtspflichten an den Rechnungshof der Freien und

Hansestadt Hamburg gestattet.

§20
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft werden im Bundesanzeiger veroffentlicht.

(1)

(2)

§21
Schlussbestimmungen
Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung ganz oder teilweise rechtsunwirksam oder
nichtig sein oder werden, so wird hierdurch die Giiltigkeit der {ibrigen Bestimmungen nicht
berihrt. Die unwirksame oder nichtige Bestimmung ist durch eine rechtsgiiltige Regelung zu
ersetzen, die dem von den Gesellschaftern erkennbar angestrebten wirtschaftlichen Zweck
so nahe kommt, als dies rechtlich nur moglich ist. Entsprechendes gilt, falls sich eine

Regelungsliicke ergeben sollte.

Die Gerichts-, Rechtsanwalts-, Steuerberater-, Notar- und Bankkosten der Griindung tragt
die Gesellschaft bis zu einem Betrag von EUR 2.500,00; etwa dariber hinausgehende

Grindungskosten tragen die Gesellschafter im Verhaltnis ihrer Einlagen.
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